






Escuela Primaria Jurupa Vista 4 2021-22 Informe de Responsabilidad Escolar

componentes de este SARC abordan algunas de las prioridades
identificadas en el LCAP del Distrito:

Condiciones de Aprendizaje (Servicios Básicos) - Prioridad
Estatal 1: Grado al cual los maestros están apropiadamente
asignados y con credenciales completas en las áreas temáticas
y para los alumnos que están enseñando; los alumnos tienen
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dañados, rotos, ausentes
o sin asegurar

Zona afectada-1277 -
Edificio principal de
oficinas

Deficiencia-1277 - El baño
no dispone de productos
menstruales

Acción-1277 - Orden de
trabajo nº 73801;
subsanada el 8/23/22

Categoría: Seguridad contra Incendios
Zona afectada-1278 -
Cafetería/Cocina

Deficiencia-1278 - Extintor
caducado o sin firma de
inspección mensual

Acción-1278 - Subsanada
el 8/23/22

Zona afectada-1279 -
Banda de Sala 30

Deficiencia-1279 - La
puerta de salida está
bloqueada

Acción-1279 - Orden de
trabajo nº 74120;
subsanada el 8/23/22

Categoría: Patios de Juego/Terrenos Escolares
Zona afectada-1280 -
Suelo

Deficiencia-1280 - Las
ramas bajas o rotas
suponen un problema de
seguridad

Acción-1280 - Orden de
trabajo nº 74111

Zona afectada-1281 -
Parque infantil

Deficiencia-1281 -
Material de superficie
inadecuado en la zona de
juegos (por ejemplo, las
zonas de caída tienen
tierra expuesta o la red de
control de malas hierbas
está expuesta).

Acción-1281 - Orden de
trabajo nº 74118;
subsanada el 8/23/22

Categoría: Ventanas/Puertas/Portones (Interiores y Exteriores)
Zona afectada-1282 -
Banda de Sala 30

Deficiencia-1282 - Faltan
tiradores de las puertas o
no funcionan
correctamente

Acción-1282 - Orden de
trabajo nº 74121

 

Supervisión del Plantel
La administración de la escuela y el personal docente dan una
gran prioridad a la supervisión adecuada de los adultos en el
campus antes, durante y después de la escuela. A medida que
los estudiantes llegan al campus cada mañana, el director, el
subdirector y los ayudantes de mediodía están estratégicamente
asignados a las áreas de entrada designadas y al patio de
recreo. Durante el recreo, los maestros supervisan la actividad
del patio de recreo. El director, el subdirector y los ayudantes del
mediodía supervisan la actividad de la hora del almuerzo en la
cafetería y en el patio de recreo. Al final del día cuando los
estudiantes son despedidos, el director, el subdirector, los
maestros y los ayudantes del mediodía supervisan el
comportamiento de los estudiantes para asegurar una salida
segura y ordenada. 
La Escuela Primaria Jurupa Vista es un campus cerrado.
Durante el horario escolar, todos los visitantes deben registrarse
en la oficina de la escuela y llevar una tarjeta de identificación
mientras estén en los terrenos de la escuela. 
 

Plan de Seguridad Escolar
El Plan Integral de Seguridad Escolar fue desarrollado para la
Escuela Primaria Jurupa Vista en colaboración con agencias
locales y la oficina del distrito, con el fin de cumplir con los
requisitos del proyecto de ley senatorial 187.  Los componentes
de este plan incluyen procedimientos para reportar el abuso de
menores, notificación a los maestros de los procedimientos de
alumnos peligrosos, procedimientos de respuesta en casos de
desastre, los procedimientos de llegada y salida segura de la
escuela, pólizas de acoso sexual, y el código de vestuario. El
plan más reciente de seguridad escolar, fue revisado,
actualizado, y discutido con el personal de la escuela en marzo
2022.

Entorno de Aula
 

Disciplina y Ambiente de Aprendizaje
Las prácticas disciplinarias y las estrategias del manejo de
conducta de la Escuela Primaria Jurupa Vista cumplen con las
pólizas aprobadas por la junta y están diseñadas para crear un
ambiente de aprendizaje efectivo y minimizar las interrupciones
en el aula. Disciplina progresiva y medidas preventivas son

utilizadas en el aula para estudiantes que experimentan
dificultad en seguir las reglas escolares y en demostrar un
comportamiento positivo. La intervención disciplinaria es
manejada por los administradores escolares de una manera
justa, firme y consistente, según sea la naturaleza de la
situación.

Suspensiones y Expulsiones
 19-20 20-21 21-22

 Escuela
% de Estudiantes Suspendidos 0.0 4.5  

% de Estudiantes Expulsados 0.0 0.0  

 Distrito
% de Estudiantes Suspendidos 0.0 5.3  

% de Estudiantes Expulsados 0.0 0.1  

 Estado
% de Estudiantes Suspendidos 0.2 2.5 3.2

% de Estudiantes Expulsados 0.0 0.1 0.1

Nota: Los datos de la tasa de suspensiones y expulsiones de 2019-2020 no son
comparables con los datos del año anterior porque el año escolar 2019-2020 es un
año escolar parcial debido a la crisis COVID-19. Como tal, sería inapropiado hacer
cualquier comparación en las tasas de suspensiones y expulsiones en el año
escolar 2019-2020 en comparación con otros años escolares.

Los datos recopilados durante el curso escolar 2020-2021 pueden no ser
comparables con los de años anteriores de esta recopilación debido a las
diferencias en la instrucción del modo de aprendizaje en respuesta a la pandemia
de COVID-19.

Suspensiones y expulsiones por grupo de alumnos (2021-22)

Grupo de Estudiantes
Tasa de

Suspensiones
Tasa de

Expulsiones
Alumnado 4.5 0.0
Hembras 2.0 0.0
Varones 6.6 0.0
No binario 0.0 0.0
Indio Americano o Nativo de Alaska 0.0 0.0
Asiático 5.9 0.0
Afro-Americano 10.7 0.0
Filipino 0.0 0.0
Hispano o Latino 3.2 0.0
Isleño del Pacífico 0.0 0.0
Raza Múltiple 0.0 0.0
Caucásico 15.4 0.0
Aprendices del Inglés 3.9 0.0
Juventud de Hogar Temporal 9.1 0.0
Sin techo 0.0 0.0
Estudiantes que reciben servicios de
educación para migrantes

0.0 0.0

Desventaja Económica 5.3 0.0
Alumnos Discapacitados 5.9 0.0

 

Tamaño de Clases
La tabla de Distribución del Tamaño de Clase en este informe
indica la distribución del tamaño de clases por grado escolar, el
tamaño promedio por clase, y el número de clases que
contienen de 1-20 estudiantes, 21-32 estudiantes, y 33 o más
estudiantes. Los cálculos excluyen salones con 50 o más
estudiantes.
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Tamaño y Distribución de Clases
 2019-20

 
Clase

Promedio Número de Salones
Grado Tamaño 1-20 21-32 33+

K 21.0 3 1  
1 19.0 3   
2 21.0  3  
3 18.0 1 3  
4 19.0 2 2  
5 15.0 3 1  
6 17.0 2   
 2020-21

 
Clase

Promedio Número de Salones
Grado Tamaño 1-20 21-32 33+

K 9.0 9   
1 10.0 6   
2 10.0 6   
3 8.0 8   
4 10.0 7   
5 12.0 5   
6 7.0 8   

Other** 13.0 1   
 2021-22

 
Clase

Promedio Número de Salones
Grado Tamaño 1-20 21-32 33+

K 24.0  3  
1 20.0 2 1  
2 24.0  2  
3 19.0 2 2  
4 20.0 2 2  
5 18.0 2 2  
6 20.0 1 1  

* El número de clases indica la cantidad de clases dentro de cada categoría de
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- Enseñanza de calidad para estudiantes de inglés (QTEL)
2021-22 Capacitación:
- Estándares SBSS para Prácticas de Matemáticas
- Coaching Cognitivo
- HSS Alive
- TEL
- Instituto de Recursos para el Trauma
- Formación Web
2022-23 Formación:
- Tecnología Educativa
- Proyecto para padres
- Formación en Ciencias
- Inmersión dual CABE
- Intervenciones y apoyos para un comportamiento positivo
(PBIS)
- Prácticas Restaurativas
- Enseñanza diferenciada
- Formación LETRS
- Formación DIBELS
- Grupo de Aprendizaje Profesional
La Escuela Primaria Jurupa Vista ofrece apoyo a maestros
nuevos y veteranos por medio de entrenamiento y mentores.
Los ayudantes de instrucción reciben entrenamiento enfocado
en estrategias de enseñanza y contenido curricular. Los
profesores sustitutos son invitados a participar en las actividades
de desarrollo del personal designadas. Se anima a todo el
personal a asistir a talleres y conferencias profesionales. El
personal de apoyo clasificado recibe formación relacionada con
su trabajo por parte de los supervisores de departamento y los
representantes del distrito.

Número de Días Lectivos Dedicados al Desarrollo del Personal y a la Mejora
Continua

2020-21 2021-22 2022-23
3 2 3

 

Materiales Didácticos
Todos los libros de texto utilizados en el currículo central en la
Escuela Primaria Jurupa Vista, están alineados con las
Estructuras y Estándares de Contenido del Estado de California.
Los materiales  didácticos son seleccionados de la lista más
reciente de materiales basados en los estándares, y adoptados
por el Junta  Estatal de Educación. El distrito sigue el ciclo de
adopción de seis años, de la Junta Estatal de Educación, para
materiales de contenido central, (inglés/lengua y literatura,
matemáticas, ciencia, y ciencias sociales).
El jueves, 15 de septiembre de 2022, la Junta de Educación del
Distrito Escolar Unificado Colton Joint,  tuvo una audiencia
pública para certificar hasta que punto libros de texto y
materiales didácticos han sido provistos  a los estudiantes.   La
Junta de Educación adoptó la Resolución No. 23-10 la cual
certifica, como es requerido por el Código de Educación número
§60119, que,  (1) libros de texto y materiales educativos fueron
provistos a todos los estudiantes, incluyendo a los aprendices de
inglés, en el distrito de manera que, cada alumno tiene un libro
de texto o materiales didácticos, o ambos,  para utilizar en el
aula y para llevar a casa, y (2) suficientes libros de texto y
materiales didácticos fueron provistos a cada estudiante,
incluyendo a los aprendices de inglés, y que estos materiales
están alineados con los estándares de contenido académico y
son consistentes con los ciclos y el contenido de las estructuras
curriculares en matemáticas, ciencia, historia/ciencias sociales,
e inglés/lenguaje y literatura.
Además de las materias principales, es requerido que los
distritos divulguen en sus Informes de Responsabilidad Escolar
la suficiencia de materiales de instrucción usados en sus clases
de artes visuales/interpretativas. Durante el año escolar
2022-23, el Distrito Escolar Unificado Colton Joint proveyó a
cada estudiante, incluyendo los aprendices del inglés,

matriculados en clases de artes visuales/interpretativas, con un
libro de texto o materiales didácticos para utilizar en el aula o
para llevar a casa. Estos materiales cumplen con los estándares
estatales de contenido y las estructuras curriculares.

Libros de Texto
Año de
Adopción Editorial y Serie

Estudiantes sin
Libros de Texto

Artes del Lenguaje en Inglés
2022 Benchmark Education, Ready to Advance 0 %
2017
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incorrectamente; 3) el número de puestos vacantes; 4) el
número de maestros con credenciales autorizados con un
permiso o exención; 5) el número de opciones de asignación
local; 6) el porcentaje de asignaciones incorrectas para
Aprendices del Inglés; y 7) el porcentaje sin credencial, permiso
o autorización para enseñar.

Autorización de
preparación y
colocación de

profesores / asignación
(2021-22)

Número
de

Escolar

Escolar
Porcent

aje

Número
de

Distrito

Distrito
Porcent

aje
Número
Estado

Estado
Porcent

aje
Acreditación completa
(previa o clara) para la
asignación de materias y
alumnos (debidamente
asignados)

      

Titulares de Credenciales
de Interno Correctamente
Asignados

      
Profesores sin
credenciales y
asignaciones erróneas
("ineficaces" según la
ESSA)

      

Profesores acreditados
asignados fuera del campo
("out-of-field" bajo ESSA)

      

Desconocido       
Total de Puestos Docentes       

Autorización de
preparación y
colocación de

profesores / asignación
(2020-21)

Número
de

Escolar

Escolar
Porcent

aje

Número
de

Distrito

Distrito
Porcent

aje
Número
Estado

Estado
Porcent

aje
Acreditación completa
(previa o clara) para la
asignación de materias y
alumnos (debidamente
asignados)

20.0 90.9 888.7 92.1 228366.1 83.1

Titulares de Credenciales
de Interno Correctamente
Asignados

1.9 9.0 6.0 0.6 4205.9 1.5

Profesores sin
credenciales y
asignaciones erróneas
("ineficaces" según la
ESSA)

0.0 0.0 14.3 1.5 11216.7 4.1

Profesores acreditados
asignados fuera del campo
("out-of-field" bajo ESSA)

0.0 0.0 23.3 2.4 12115.8 4.4

Desconocido 0.0 0.0 32.4 3.4 18854.3 6.9
Total de Puestos Docentes 22.0 100.0 965.0 100.0 274759.1 100.0

Nota: Los datos de esta tabla se basan en el equivalente a tiempo completo (ETC).
Un FTE equivale a un miembro del personal que trabaja a tiempo completo; un
FTE también podría representar a dos miembros del personal que trabajan cada
uno el 50% del tiempo completo. Además, una asignación se define como un
puesto al que se asigna un educador en función del entorno, la asignatura y el
grado. Una autorización se define como los servicios que un educador está
autorizado a prestar a los alumnos.

Profesores sin Credenciales y Asignaciones Erróneas
(Considerados "Ineficaces" Según la ESSA)

Autorización/Asignación (2021-22) Número

Permisos y Exenciones  
Asignaciones Erróneas  
Puestos Vacantes  
Total de Profesores sin Credenciales y con Asignaciones Erróneas  

Profesores sin Credenciales y Asignaciones Erróneas
(Considerados "Ineficaces" Según la ESSA)

Autorización/Asignación (2020-21) Número
Permisos y Exenciones 0.0
Asignaciones Erróneas 0.0
Puestos Vacantes 0.0
Total de Profesores sin Credenciales y con Asignaciones Erróneas 0.0

Profesores con credenciales asignados fuera de campo
(Considerado "Fuera de Campo" Bajo ESSA) / Indicador

(2021-22) Número

Profesores Acreditados Autorizados con un Permiso o una Exención  
Opciones de Asignación Local  
Total de Profesores Fuera de la Sede  

Profesores con credenciales asignados fuera de campo
(Considerado "Fuera de Campo" Bajo ESSA) / Indicador

(2020-21) Número
Profesores Acreditados Autorizados con un Permiso o una Exención 0.0
Opciones de Asignación Local 0.0
Total de Profesores Fuera de la Sede 0.0

Asignaciones de clase / Indicador (2021-22) Porcentaje
Asignaciones erróneas para estudiantes de inglés (un porcentaje de
todas las clases con estudiantes de inglés impartidas por profesores
que están mal asignados)

 
Sin credencial, permiso o autorización para enseñar (un porcentaje
de todas las clases impartidas por profesores sin registro de
autorización para enseñar)

 

Asignaciones de clase / Indicador (2020-21) Porcentaje
Asignaciones erróneas para estudiantes de inglés (un porcentaje de
todas las clases con estudiantes de inglés impartidas por profesores
que están mal asignados)

0.0

Sin credencial, permiso o autorización para enseñar (un porcentaje
de todas las clases impartidas por profesores sin registro de
autorización para enseñar)

0.0

Nota: Para más información, consulte la página web de las definiciones
actualizadas de la equidad del profesorado en
https://www.cde.ca.gov/pd/ee/teacherequitydefinitions.asp

Gastos del Distrito
 

Comparación de Salarios y Presupuestos
La ley estatal requiere que información comparativa de salarios
y presupuesto sea reportada al público en general. Para
propósitos de comparación, el Departamento Estatal de
Educación ha proporcionado datos de salarios promedio, en
distritos escolares que tienen un promedio similar de asistencia
diaria por todo el estado. (Nota: La comparación de datos del
2020-21 son los datos más recientes disponibles al momento de
publicación de este informe.)

Comparación del Salarios
2020-21

 Distrito

Promedio Estatal
de Distritos en la
Misma Categoria

Maestro - Salario Básico $52,385 $51,081
Maestro - Salario Intermedio $83,107 $77,514
Maestro - Salario Máximo $107,291 $105,764
Superintendente - Salario $240,465 $298,377
Director - Salario Promedio

Escuela Primaria $133,775 $133,421
Escuela Secundaria $142,721 $138,594
Escuela Preparatoria $156,144 $153,392

Porcentaje del Presupuesto:
Salarios de Maestros 32.64% 31.6%
Salarios Administrativos 5.28% 4.97%
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Para información detallada de salarios, vea el sitio web Salarios Certificados y
Beneficios del CDE en http://www.cde.ca.gov/ds/fd/cs/.
 

Gastos por Alumno
Para el año escolar 2020-21, el Distrito Escolar Unificado Colton


